Fondo Sanedil — Presentazione

» Il Fondo Sanedil trova la propria disciplina nei Verbali di Accordo di rinnovo dei
CCNL sottoscritti dalle Parti sociali del settore edile, nello Statuto e nel Regolamento
delle prestazioni.

> E un Fondo chiuso che ad oggi offre, in forma di adesione contrattuale obbligatoria,
le prestazioni ai lavoratori dipendenti (operai ed impiegati) ai quali si applica uno dei
CCNL del settore edile.
o In futuro potranno essere iscritte al Fondo le ulteriori figure previste dallo
Statuto (es familiari, lavoratori autonomi, titolari di imprese).

> |l Fondo garantisce agli iscritti trattamenti di assistenza sanitaria integrativa del SSN

mediante la stipula di due apposite convenzioni sottoscritte con UNISALUTE e
UNIPOLSAI, aggiudicatarie della Gara ad invito, rispettivamente per le Garanzie
malattia e infortuni e Garanzie a seguito di Infortunio Professionale ed
Extraprofessionale.
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A. Garanzie malattia e infortuni (UNISALUTE) prevede due nomenclatori

NOMENCLATORE BASE NOMENCLATORE PLUS

Le garanzie sono rivolte: Le garanzie sono rivolte:

Ay

» Operai che non hanno maturato il diritto | > Operai che hanno maturato il diritto all’A.P.E.
all’A.P.E. (anzianita professionale edile); (anzianita professionale edile);

» Impiegati con anzianita contributiva | > Impiegati con anzianita contributiva Sanedil
Sanedil inferiore a due anni continuativa di almeno due anni

B.Garanzie a seguito di Infortunio Professionale ed Extraprofessionale
(UNIPOLSAI) un nomenclatore

Garanzie riconosciute indistintamente ed a prescindere dalle anzianita previste dai nomenclatori

BASE E PLUS
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Il Fondo, per la propria operativita, ha ritenuto di consolidare su scala nazionale quel sistema in
cui alle Casse Edili e alle EdilCasse & gia riconosciuto un ruolo determinante nelle procedure
operative connesse alla richieste delle prestazioni sanitarie da parte dei lavoratori.

Per dare efficacia al rapporto di collaborazione tra il Fondo e le Casse Edili / EdilCasse e stata

sottoscritta un‘apposita Convenzione che:

v'  conferisce alle Casse Edili e alle Edilcasse mandato a riscuotere i contributi e le quote che
gli Iscritti e/o le rispettive aziende dovranno corrispondere al Fondo stesso;

v'  consente alle Casse Edili e alle Edilcasse , per I'attivita svolta, di trattenere una quota parte
delle contribuzione incassata per conto del Fondo, a titolo di concorso alle spese di
gestione. !

Principi generali in merito all’operativitd delle Casse Edili/EdilCasse per la richiesta delle

prestazioni sanitarie:

v' Le Casse Edili e le Edilcasse avranno un ruolo esclusivo di interfaccia con Unisalute e
Unipolsai.

v" | lavoratori dipendenti iscritti, dovranno rivolgersi, anche per il tramite dei c.d. facilitatori,
esclusivamente alla propria Cassa Edile/EdilCassa di riferimento (non & consentito
presentare la richiesta per una prestazione sanitaria direttamente all’Assicurazione)

v Le richieste delle prestazioni sanitarie potranno essere formulate alternativamente a
sportello, posta elettronica o, quando definita, applicazione telefonica



GLI «kEROGATORI»

Unisalute distingue 3 modalita con cui erogano le prestazioni

v Rete convenzionata (migliaia di strutture in tutta Italia):

¢ Si tratta di strutture (case di cura, poliambulatori, odontoiatri, centri fisioterapici, ecc.) che hanno
stipulato con la Compagnia una convenzione che prevede pacchetti di prestazioni a tariffe scontate
rispetto al mercato.

¢ Possono essere anche strutture pubbliche che si sono convenzionate per la loro attivita
«intramoenia».

% E sempre necessaria I'autorizzazione da parte di Unisalute prima della prestazione.

%% Possono essere convenzionate anche con I’'SSN ma sono convenzioni indipendenti.

v Fuori Rete

% Sono le strutture private che non hanno convenzioni con Unisalute.

** Possono essere convenzionate con I'SSN ma sono convenzioni indipendenti.

v Servizio Sanitario Nazionale (SSN)

< Sj tratta delle strutture pubbliche

¢ Le prestazioni vengono pagate in Ticket

¢ Possono avere convenzioni con le strutture private che in tal caso emettono un Ticket

v" N.b.: IL RIMBORSO

«» Cisono 2 anni dalla data fattura (o ticket) per poter chiedere il rimborso di una prestazione coperta.

¢ Cio che viene rimborsato non puo essere detratto. Le franchigie non rimborsate si possono detrarre.
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Piano sanitario Sanedil Base

Il Piano sanitario copre le spese per:

san,j

ricovero in Istituto di cura per grande intervento chirurgico;
prestazioni di alta specializzazione;

visite specialistiche;

ticket per accertamenti diagnostici e di pronto soccorso;
trattamenti fisioterapici riabilitativi;

prestazioni odontoiatriche particolari;

implantologia;

interventi chirurgici odontoiatrici extraricovero;

cure odontoiatriche conservative;

prestazioni diagnostiche particolari;

protesi ortopediche e acustiche;

lenti;

grave inabilita determinata da invalidita permanente da infortunio sul lavoro
o da gravi patologie;

Monitor Salute

maternita/gravidanza.

indennita giornaliera per ricovero in caso di positivita COVID-19
(CORONAVIRUS);

diaria post ricovero a seguito di terapia intensiva per COVID-19
(CORONAVIRUS). |

servizi di consulenza;

prestazioni a tariffe agevolate.

edil UniSalute

SPECIALISTI NELL'ASSICURAZIONE SALUTE

LAVORAYORI EDILY
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